
CURRICULUM  
 

 
Identificación Nombre               :Jorge Antonio Meneses Cortes 

Cédula de Identidad   : 8.427.129-2 

Licencia de conducir   : A2, D, B. 

Fecha de Nacimiento  : 23 Abril de 1963 

Estado Civil           : Casado 

Domicilio              : Circunvalación 1488 Población.                   

                        Las Canteras 

                        Copiapó. 

Nacionalidad          : Chileno 

Teléfono              :  052-2-210952 

Teléfono  móvil       : 82940783 

E – mail              : jorgemenesescortes@gmail.com 

 
Resumen 

Técnico en Maquinas herramientas, con más de 21 años de ejercicio de 
la profesión, en las Áreas de mantención, reparación y operación de 
Equipos de la gran minería.  

 
Experiencia 

 Empresa Imopac 
 1991-1993. Empresa Sociedad de Ingeniería y Movimiento de 

Tierra del Pacifico Limitada IMOPAC, contrato como Técnico  
Mecánico en equipos de apoyo. 

 Mantención y reparación de perforadora schramm  
 Mantención y reparación de camiones haulpak 



 Operador mecánico de Grúa PH 45 Ton y Grúa Telescópica 
Bucyrus 35 Ton. 

 Operador mecánico de camión Dresser 210 M 
 

 Empresa PHEPSD DODGE CHILE. 
 

 1993-2009. COMPAÑÍA MINERA CANDELARIA PHELPSD 
DODGE CHILE, Cargo Técnico Mecánico en Equipo Pesado, 
Desempeñando diversas labores como operador mecánico 

 líder de turno en taller Neumático y Equipo Pesado. 
 Planificador mantención en  Equipo de Apoyo 

Administrar, planificar, coordinar programas de mantención y 
reparación de equipos 

 Conocimiento en programa de gestión Ellipse. 

Experiencia en los siguientes Equipos:  

TRANSPORTE 
 Camiones DRESSER 210-M 
 Camiones CATERPILLAR D-400 Articulado 
 Camiones DRESSER 810E 
 Camiones CATERPILLAR 773B 
 Camiones CATERPILLAR 773D 
 Camiones CATERPILLAR  793C y 793B 
 
 

EQUIPO DE APOYO 
 Cargador Caterpillar 992-C 
 Cargador Caterpillar 988-B 
 Cargador L1100 LeTorneau. 
 Cargador 994. 
 Tractor  D10N - 824C-D11R. 



 Moto 16G.16H.16M 
 Montacargas Hyster. 

Camion Pluma 
 

 AMECO Marzo 2010 a septiembre 2011 
Técnico mecánico faena Cerro Colorado realizando intervención 
de equipos en mantención, reparación de grúas y equipos de 
apoyo. Acatando las normativas planteadas por AMECO Chile 
S.A. Encargado de cumplir con las normativas de seguridad de la 
compañía. Velar por la seguridad de cada trabajador.  
 

Experiencia en equipos: 
 

    Ameco Rental Copiapó (Septiembre 2011 a octubre 2015) 

Supervisor de mantención en prestación de Servicios de Arriendo y 
Mantención de Equipos pesados  e Izaje, Responsable de la 
seguridad, calidad de servicio y cumplimiento con exigencias de 
Arriendo de equipos.las funciones del cargo son: 

 Planificar, coordinar y controlar el buen funcionamiento de equipos 

en Contratos de arriendo. 

 Generar pautas  de mantenimiento. Supervisar y evaluar  la  

realización mantenciones y reparación a los siguientes equipos: 

 

 GRUAS   
 Grove GMK4090 
 Grove GMK5170 
 Terex RT600 



 Terex AC140 AC80-2 AC350. 
 grúas (Grove RT) de 45,60,90 y 130 Ton 

 CAMIONES 

 Mack 

 International 

 Generadores, luminarias,  

 Compresores, camiones pluma y articulados (13 Ton). 

Educación 
 Enseñanza Media 
 Liceo A Nº7, Vallenar Especialidad Científico Humanista 
 Escuela Técnico Profesional B Nº8 , Vallenar Especialidad, 

Técnico Profesional en Maquinas y herramientas 
Capacitación 
 Curso de capacitación INACAP. Sistema de inyección rotativa. 
 Curso de capacitación DICSA. Familiarización y mantención de 

Camión DRESSER 210  
 Curso de capacitación GILDEMEISTER, Hidráulica básica de 
 De maquinas CATERPILLAR. 
 Curso de capacitación  GILDEMEISTER, Mantenimiento eléctrico 
 de maquinaria CATERPILLAR. 
 Curso de capacitación GILDEMEISTER, Mantenimiento de 

camiones Caterpillar fuera de carretera. 
 Curso de capacitación, Cargador Letorneaur. 
 Curso de capacitación UNIVERSIDAD DE ATACAMA, Óleo 

hidráulica.   
 Curso de capacitación CRIMYCOM, Planilla Excel para Windows. 
 Curso de Capacitación INFOTEC ALFA LTDA., Desarrollo 

Personal  y Trabajo en Equipo. 



 Curso de capacitación en equipos de apoyo tractor D10N,Moto 
16G,16M 

 Tractor 824C,824G, Tractor D11R.Camiones aljibes 773B,773F 
 Curso de capacitación CANDELARIA, Análisis de Fallas e 

Ingeniería en Confiabilidad. 
 Curso Capacitación informática INACAP. 
 Curso sistema MIMS. 
 Curso sistema Ellipse 
 Curso Ingles técnico. 

  


